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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

 ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Экономика фирмы (предприятия)»

1. Перечень оценочных средств для компетенций, формируемых в результате освоения
дисциплины

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

ОПК-6: Способен анализировать и 
разрабатывать организационно-технические
и экономические процессы с применением 
методов системного анализа и 
математического моделирования

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

УК-2: Способен определять круг задач в 
рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя 
из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

УК-9: Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Оцениваемые компетенции представлены в разделе «Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
» рабочей программы дисциплины «Экономика фирмы (предприятия)».

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Экономика фирмы
(предприятия)» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал, 
выполняет задания в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций, 
может допускать отдельные ошибки.

25-100 Зачтено

Студент не освоил основное содержание 
изученного материала, задания в 
соответствии с индикаторами 
достижения компетенций не выполнены 
или выполнены неверно.

0-24 Не зачтено

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки уровня
достижения компетенций в соответствии с индикаторами
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1.Эффективность использования основных фондов фирмы

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений

УК-9 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях
жизнедеятельности

УК-9.1 Демонстрирует знание базовых принципов
функционирования экономики и механизмов
основных видов государственной социально-
экономической политики
УК-9.3 Способен контролировать собственные
экономические и финансовые риски

ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
ОПК-6.3 Способен разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы
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2.Эффективность использования оборотных фондов

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений

ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
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3.Сравнение деятельности двух фирм

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения

ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
ОПК-6.3 Способен разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы
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4.Эффективность использования ресурсов предприятия

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений

ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
ОПК-6.3 Способен разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы
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5.Расчет выручки и прибыли

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений

ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
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6.Анализ затрат ИТ-фирм

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений

УК-9 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях
жизнедеятельности

УК-9.2 Способен использовать методы
экономического планирования и финансовые
инструменты для управления личными
финансами (личным бюджетом)

ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
ОПК-6.3 Способен разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы
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7.Анализ кадров фирмы

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ОПК-6 Способен анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов системного
анализа и математического моделирования

ОПК-6.1 Применяет математические модели при
решении задач
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8.Обоснование экономических решений

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений

УК-9 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях
жизнедеятельности

УК-9.1 Демонстрирует знание базовых принципов
функционирования экономики и механизмов
основных видов государственной социально-
экономической политики
УК-9.2 Способен использовать методы
экономического планирования и финансовые
инструменты для управления личными
финансами (личным бюджетом)
УК-9.3 Способен контролировать собственные
экономические и финансовые риски
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4. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


