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В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать следующими
компетенциями:
- ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых

документов в своей профессиональной деятельности;
- ОПК-6: владением методами принятия решений в управлении операционной

(производственной) деятельностью организаций;
- ПК-11: владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего

документооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и
формирования информационного обеспечения участников организационных проектов;

Содержание дисциплины:
Дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности предприятия» включает в себя следующие
разделы:
Форма обучения заочная. Семестр 8.
1. Понятие и значение анализа хозяйственной деятельности (АХД). Понятие и роль АХД.
История развития. Предмет и объекты, содержание, задачи, принципы АХД, виды и их
классификация. Поиск, анализ и использование нормативных и правовых документов в
хозяйственной деятельности предприятия..
2. Организация и информационное обеспечение АХД предприятия. Основные правила
организации анализа. Организационные методы принятия решений в управлении хозяйственной
деятельностью предприятия и исполнители АХД. Планирование аналитической работы.
Информационное обеспечение анализа (ведение баз данных по показателям АХД). Требования к
информационной базе экономического анализа (внутренний документооборот). Подготовка и
обработка исходных данных в АХД. Документальное оформление результатов анализа.
3. Методика АХД предприятия. Понятие и характерные черты метода АХД. Методика АХД.
Анализ информации о функционировании системы внутреннего документооборота организации,
ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения
участников организационных проектов. Виды показателей АХД. Методы и приемы анализа.
Методика факторного анализа. Систематизация факторов в АХД..
4. Способы обработки экономической информации в анализе хозяйственной деятельности
предприятия. Способ сравнения в АХД. Способы приведения показателей в сопоставимый вид.
Использование относительных средних величин в АХД. Способы группировки информации в
АХД. Балансовый метод в АХД. Способы табличного и графического отражения аналитических
данных. Методы принятия решений в управлении операционной (производственной)
деятельностью организаций..
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